
Offre d'emploi  
La commune de Villeperdue  

recrute à effet du 1er septembre 2015  

un agent d’entretien en Contrat aidé (CUI/CAE)  

à raison de 20 heures (moyenne annualisée) par semaine 
 
Missions Principales :  

• Ménage des locaux scolaires 
• Ménage - Entretien de bâtiments communaux  

Missions occasionnelles :  
• Aide ou remplacement auprès des services périscolaires de cantine ou de 

garderie 
• Aide à la préparation et au service des vins d’honneur 

 
Profil  souhaité :  

- sens de l'organisation  
- aptitude au travail seul et en équipe 
- goût du contact avec les enfants  
- rigueur et ordre 
- qualité relationnelle et discrétion 
- esprit d'initiative 
- disponibilité 
- bonne présentation. 

 
Renseignements divers : 
* Rémunération prévue: SMIC horaire 
* Jours de travail prévus : lundi, mardi, jeudi et vendredi 
* Horaires de travail prévus en période scolaire entre 17h00-22h00  
* Horaires de travail prévus en période de congés scolaires : 8h00-13h00 
 
Candidature :  
Envoyer CV, photo et lettre de motivation pour le 15 juillet 2015 
à M. Le Maire de Villeperdue - 10 rue de la Mairie - 37260 VILLEPERDUE. 

Commune de Villeperdue – 10 rue de la Mairie – 37260 VILLEPERDUE 
Tél : 02 47 26 08 07 – Fax : 02 47 26 92 94 –  mairie@villeperdue.fr – www.villeperdue.fr 

 


