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La commune de Villeperdue recrute  

2 Agents Recenseurs 
 
 
Missions : 
• Reconnaissance du district attribué 
• Recensement des tous les logements du district 
• Etablissement d'un relevé d'adresses et du carnet de tournée 
• Distribution et récupération des questionnaires (feuilles de logement et 
bulletins individuels) 
• Classement des questionnaires 
 
Qualités requises : 

- capacité relationnelle et goût des contacts humains 
- moralité et neutralité 
- discrétion 
- rigueur et sens de l'organisation 
- ténacité 
- disponibilité  
- bonne présentation 
- mobilité (voiture ou autre moyen de déplacement sur la commune). 

 
Renseignements divers : 
* Période de travail : du 10 janvier au 25 février 2017 (environ). 
* Emploi à temps non complet (18-20h/semaine) 
* Candidature: 

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 30 décembre 2016 
à M. Le Maire de Villeperdue 

10 rue de la Mairie 
37260 VILLEPERDUE. 


